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RESUMO

Inspiradas na pesquisa situada e nas reflexdes que os discursos
racializados nos convidam a fazer, este texto é ponto de convergéncia
para as autoras, que compartilham suas experiéncias como docentes e
pesquisadoras, todas nés com formacao em Psicologia Social. Partimos
da nocdo de posicionamento como estratégia discursiva em que as
pessoas colocam a si mesmas e as outras em determinados lugares no
contexto das interacdes. Assim, nao é possivel falar em uma posicdo
Unica, fixa, irredutivel que as pesquisadoras ocupam ao longo de seu
trabalho de pesquisa ou docéncia ou fora de contextos académicos. E
precisamente nas interagdes sociais que nos posicionamos e somos
posicionadas. A producao de dados se deu a partir de conversas
compartilhadas sobre nossas experiéncias com a raca, a partir da
experiéncia de uma das autoras do texto, em seu percurso como
doutoranda. Nossa inspiracdo metodoldgica se situa nos didlogos com os
métodos autoetnograficos colaborativos, de forma mais préxima ao que
Heewon Chang, Faith Wambura Ngunjiri e Kathy-Ann C. Hernandes (2013)
descrevem como conversacdes autoetnograficas. A autoetnografias
colaborativas tratam-se de um tipo de colaboracao analitica em pesquisa,
em que se busca uma compreensao aprofundada sobre um tema, a
respeito do qual os pesquisadores concordam em conversar, através de
uma analise eu-outro. O percurso colaborativo foi composto por
memdrias, autonarrativas, trocas de mensagens, impressoes e registros
variados, sincronos e assincronos. Consideramos que principios da
conversacdo autoetnografica e da escrita colaborativa como método
atuaram como importantes ferramentas de andlise das nossas
experiéncias. Nossas conversas passaram a acontecer a partir de
setembro de 2020, com trocas de audios e pequenos videos nossos,
noticias e leituras através dos quais temos compartilhado nossas
experiéncias com relacdo a raca. Adotando esta proposta de revisitarmos
nossas memdrias, o grupo funcionou como campo para a coleta de dados,
a medida que famos relembrando eventos relacionados com o tema, nos
observando e refletindo sobre questbes referentes ao tépico da pesquisa.
Com esse material basico, iniciamos a escrita como processo de reflexao
sobre os fragmentos em que nos posicionamos e somos posicionadas por
nossa raca. A questao racial parece nos atravessar tardiamente, o que
nao é de se estranhar numa sociedade que tem raizes coloniais e racista.
Talvez exista um estranhamento, mas isso nao é explicitado, até que
alguém, ou algum contato com certas teorias evidencie essa questao, que
quando escancaradas sdo vivenciadas com tensdo. As vezes, ficamos sem
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saber como nos posicionar. O processo de mudancga de posicao precisa de
reconhecimento do lugar de privilégio, caso contrdrio, presenciar
situacdes de racismo ndo é suficiente para nos trazer esta critica. Em
nossas narrativas, hd em comum o recorte de classe, a construcao desse
lugar de reconhecer-se como branca, assim como o “tornar-se branca”,
parece um processo de reconhecer o lugar de privilégio e 0 compromisso
diante de uma postura antirracista.
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