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RESUMO

Introducdo: A funcdo gerencial e de gestdo sdo partes inerentes do
exercicio profissional do enfermeiro, regulamenta-se essa pratica pelo
COFEN, que estabelece atribuicdes de chefia, planejamento, organizacao,
coordenacao e avaliacao dos servicos de Enfermagem. A atual pandemia
da doenca corona virus (COVID-19) desencadeou mudancas
excepcionalmente rapidas. E enquanto o mundo enfrenta o maior evento
de salde publica em mais de um século, o verdadeiro valor da
enfermagem estd sendo visto pelos politicos e pelo publico. Objetivo: O
objetivo do trabalho é, por meio de uma revisao bibliogréfica, promover
um espaco de reflexao acerca da gestao de enfermagem em meio a crise
Covid-19. Método De forma a fundamentar a reflexao utilizou-se a
interpretacdo da literatura em ambito mundial na Biblioteca Nacional de
Medicina (PubMed). Foram selecionados quatro artigos publicados em
lingua inglesa utilizando como critérios de inclusdao aqueles cuja
fundamentacao envolvesse o gerenciamento de enfermagem em meio a
pandemia. Foram definidos os descritores: ‘"Gerencia de enfermagem”’, "
Coronavirus” e ‘“enfermagem’ de acordo com a classificacao dos
Descritores em Ciéncias de Saude (DESC). Resultados: Os resultados
encontrados mostram que essaa pandemia pode ensinar novas maneiras
de gerenciar recursos de enfermagem no futuro, que essa é uma grande
oportunidade para aumentar a experiéncia e competéncias de cada
enfermeiro e que ampliar as habilidades pode ter efeitos benéficos para
os enfermeiros, como maior resiliéncia, maior conhecimento pratico e
tedrico, além de uma visdo mais ampla do “quadro clinico e
organizacional”. Evidencia também a necessidade de um plano de acdo
para que os enfermeiros lideres se comuniquem, eduquem e apoiem os
enfermeiros para uma pratica competente e segura (fisica e mental) no
contexto do COVID-19. A pandemia é o momento para que os enfermeiros
se envolvam com a reforma atrasada das politicas publicas de saulde,
gestdao da informacdo e sistemas de salde que busquem devolver os
enfermeiros, os ambientes de trabalho precédrios e banalizar riscos
previsiveis para os enfermeiros, as comunidades e o0s pacientes.
Conclusao: Conclui-se através dessa reflexao que o enfermeiro deve ter
habilidades gerenciais e uma visdo ampliada do cuidado clinico e
organizacional a fim de proporcionar um bom andamento do servico de
salde em meio a crises como a da covid-19, e que o enfermeiro gestor
deve estar munido de conhecimento politico, organizacional e cientifico
para lidar com crises no sistema de saude.
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